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']LDáDQLH��
7.1. Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji

3RGG]LDáDQLH��
7.1.2. Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji przez powiatowe

centra pomocy rodzinie

7\WXá�SURMHNWX��
 „Uwierz w siebie- dokonaj metamorfozy”!

Projektodawca :

3RZLDWRZH�&HQWUXP�3RPRF\�5RG]LQLH�Z�%LDáHM�3RGODVNLHM
Beneficjenci :

$GUHVDFL� SURMHNWX� WR� ��� Z\FKRZDQNyZ� SODFyZHN� RSLHNX�F]R�
Z\FKRZDZF]\FK� L� URG]LQ� ]DVW
SF]\FK� E
G�F\FK� Z� SURFHVLH
XVDPRG]LHOQLHQLD��NRU]\VWDM�F\FK�]�SRPRF\�VSRáHF]QHM��QLH�SUDFXM�F\FK� L
E
G�F\FK�Z�ZLHNX� DNW\ZQR�FL� ]DZRGRZHM�� NWyU]\� FKFLHOL� ]�ZáDVQHM�ZROL
QDE\ü�QRZH��X]XSHáQLü�OXE�SRGQLH�ü�VZRMH�NZDOLILNDFMH�]DZRGRZH�
Cele Projektu:
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Cel gáyZQ\ Projektu - rozwijanie aktywnych form integracji edukacyjnej,

]DZRGRZHM�L�VSRáHF]QHM�SRSU]H]�UHDOL]RZDQLH�LQG\ZLGXDOQ\FK�SURJUDPyZ
XVDPRG]LHOQLHQLD�� F]\OL� ZVSLHUDQLH� ]GROQR�FL� GR� SRGM
FLD� ]DWUXGQLHQLD
RUD]�SUDZLGáRZHJR�IXQNFMRQRZDQLD�Z�VSRáHF]H�VWZLH�
&HOH�V]F]HJyáRZH Projektu to:

�Z\UyZQDQLH�V]DQV�GRVW
SX�GR�U\QNX�SUDF\�
�QDE\FLH� QRZ\FK� NZDOLILNDFML� ]DZRGRZ\FK� XPR*OLZLDM�F\FK� SUDF
� � Z
]DZRGDFK�Z\PDJDM�F\FK�XSUDZQLH��
�SRGZ\*V]HQLH� NZDOLILNDFML� ]DZRGRZ\FK� DGUHVDWyZ� 3URMHNWX� SRSU]H]
kursy , szkolenia,

�QDE\FLH� QRZ\FK� XPLHM
WQR�FL� ]ZL�]DQ\FK� � ]� � � GRVWRVRZDQLHP� GR
Z\PDJD��ZVSyáF]HVQHJR�U\QNX�SUDF\�
�PRW\ZRZDQLH�XF]HVWQLNyZ�GR�SRGZ\*V]DQLD�ZáDVQ\FK�NZDOLILNDFML�
�SRGQLHVLHQLH�SRF]XFLD�ZáDVQHM�ZDUWR�FL�
�VRFMDOL]DFMD� PáRG]LH*\�� QDE\FLH� ]GROQR�FL� DVHUW\ZQ\FK� �� XPLHM
WQR�ü
autoprezentacji.

&HOH� 3URMHNW\� V�� ]JRGQH� ]� ]DáR*HQLDPL� 32� ./�� SRQLHZD*� REHMPXM�
ZVSDUFLHP� PáRG]LH*� RSXV]F]DM�F�� SODFyZNL� RSLHNX�F]R�Z\FKRZDZF]H�
E�G(� URG]LQ\� ]DVW
SF]H�� NRU]\VWDM�F�� ]� SRPRF\� VSRáHF]QHM�� QLHSUDFXM�F��
E
G�F�� Z� ZLHNX� DNW\ZQR�FL� ]DZRGRZHM�� 3U]HZLG]LDQH� Z� 3URMHNFLH
ZVSDUFLH� �E
G]LH�VáX*\ü�QDE\FLX�XPLHM
WQR�FL��SRGZ\*V]HQLX�NZDOLILNDFML
]DZRGRZ\FK�� FR� Z� NRQVHNZHQFML� VSRZRGXMH� LFK� DNW\ZL]DFM
�� ]ZL
NV]\
LFK�V]DQVH�QD�]DWUXGQLHQLH�L�RJUDQLF]\�U\]\NR�Z\NOXF]HQLD�VSRáHF]QHJR�
Formy wsparcia:

3URMHNW� Z� UDPDFK� DNW\ZQHM� LQWHJUDFML� ]DNáDGD� DNW\ZL]DFM
� ]DZRGRZ��
VSRáHF]Q��� HGXNDF\MQ�� RUD]� ]GURZRWQ��� :REHF� ND*GHJR� XF]HVWQLND
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Projektu zastosowano instrumenty aktywnej integracji tj.

DNW\ZL]DFMD� VSRáHF]QD spotkania indywidualne i grupowe z

SV\FKRORJLHP��REHMPXM�FH�
- UR]SR]QDZDQLH�VZRLFK�VáDE\FK�L�PRFQ\FK�VWURQ�
- DNW\ZQ��SUDF
�QDG�VRE��
- WUHQLQJ�DVHUW\ZQR�FL�
- autoprezentacja,

- komunikacja niewerbalna,

- stres i radzenie sobie z nim,

- QDXND�QDE\FLD�XPLHM
WQR�FL�NRPXQLNDFML�LQWHUSHUVRQDOQHM�
- RVRERZR�ü�L�WHPSHUDPHQW�
- PRW\ZRZDQLH� GR� VDPRG]LHOQ\FK� G]LDáD�� PDM�F\FK� QD� FHOX

SRSUDZLHQLH�V\WXDFML�*\FLRZHM�L�]DZRGRZHM�
aktywizacja zawodowa VSRWNDQLD� LQG\ZLGXDOQH� ]� GRUDGF�
]DZRGRZ\P��REHMPXM�FH��
- PRW\ZRZDQLH�XF]HVWQLNyZ�GR�DNW\ZQR�FL�]DZRGRZHM�
- SR]QDQLH�ZáDVQHJR�W\SX�RVRERZR�FL�]DZRGRZHM�
- RNUH�OHQLH�SUHIHUHQFML�L�]DLQWHUHVRZD��]DZRGRZ\FK�XF]HVWQLND�
- SU]\EOL*HQLH� XF]HVWQLNRP� F]\QQLNyZ� ZDUXQNXM�F\FK� VXNFHV� QD

ZVSyáF]HVQ\P�U\QNX�SUDF\�
- przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej.

 aktywizacja edukacyjna XF]HVWQLFWZR� Z� NXUVDFK� GRV]NDODM�F\FK�
XPR*OLZLDM�F\FK� SRGM
FLH� ]DWUXGQLHQLD�� RSáDWD� ]D� F]HVQH�� 5RG]DMH
NXUVyZ�RUD]�OLF]ED�XF]HVWQLNyZ�NRU]\VWDM�F\FK�]�WHM�IRUP\�ZVSDUFLD�
�� SURIHVMRQDOQ\� VSU]HGDZFD� ]� REVáXJ�� NDV\� ILVNDOQHM� ±� XNR�F]\áR� �
osoby ,
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��NXUV�ZL]D*X�L�VW\OL]DFML�±�XNR�F]\áR���RVyE�
��NHOQHU�EDUPDQ�]�REVáXJ��NDV\�ILVNDOQHM�±�XNR�F]\áR����RVRE\�
��SURIHVMRQDOQD�UHFHSFMRQLVWND�±�VHNUHWDUND�±�XNR�F]\áR���RVyE�
��NXUV�SUDZD�MD]G\�NDW��%�±�XNR�F]\áR����RVyE��HJ]DPLQ�]GDáD���RVRED�
��SR]RVWDáH�RF]HNXM��Z�NROHMFH�QD�NROHMQH�WHUPLQ\��
��NXUV�SUDZD�MD]G\�NDW��&�±�XNR�F]\áR���RVRE\���HJ]DPLQ�]GDá\
   wszystkie osoby),

��NXUV�SUDZD�MD]G\�NDW��&���(�±�XNR�F]\áR���RVRE\��RF]HNXM��QD
��HJ]DPLQ���]D����RVRED�NXUV�XNR�F]\�Z�PLHVL�FX�VW\F]QLX�����U�
��L�QDVW
SQLH�SU]\VW�SL�GR�HJ]DPLQX�
��NXUV�NRPSXWHURZ\�SRGVWDZRZ\�±�XNR�F]\áR���RVyE�
��NXUV�NRPSXWHURZ\�]DDZDQVRZDQ\�±�XNR�F]\áR���RVyE�
- kurs psychologiczny- uczestniczy 1 osoba, planowany termin

���XNR�F]HQLD�F]HUZLHF�����U��
��NXUV� M
]\NRZ\�±�XF]HVWQLF]\���RVRED��SODQRZDQ\� WHUPLQ�XNR�F]HQLD
czerwiec 2009r.,

��F]HVQH�±�RSáDFRQR���RVRERP�
 aktywizacja zdrowotna – WD� IRUPD� ZVSDUFLD� ]RVWDáD� VNLHURZDQD� GR
uczestników kursu prawa jazdy kat. B, C ora C + E. W ramach tego

]DGDQLD�SRNU\WR�NRV]W\�EDGD��OHNDUVNLFK�
    Praca socjalna ±� ND*G\� XF]HVWQLN� 3URMHNWX� SRVLDGD� ZáDVQ�� WHF]N

RVRERZ�� �� Z� NWyUHM� ]QDMGXM�� VL
� Z\PDJDQH� GRNXPHQW\� ]ZL�]DQH� ]
UHDOL]DFM�� G]LDáD�� XM
W\FK� Z� PRG\ILNDFML� LQG\ZLGXDOQHJR� SURJUDPX
usamodzielnienia. Praca socjalna prowadzona przez pracowników

VRFMDOQ\FK� PLDáD� QD� FHOX� QDXF]HQLH� XF]HVWQLNyZ� SUDZLGáRZHJR
IXQNFMRQRZDQLD� Z� �URGRZLVNX�� ]ZL
NV]HQLH� ]DXIDQLD� ZH� ZáDVQH
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PR*OLZR�FL��SRGQLHVLHQLH��SRF]XFLD�ZáDVQHM�RGSRZLHG]LDOQR�FL��QDXF]HQLH
SRVWDZ� SURVSRáHF]Q\FK� �� ZVSyáSUDF\�� ZVSyáG]LDáDQLD��� Z]URVW� SRF]XFLD
ZáDVQHM�ZDUWR�FL�L�PRW\ZDFML�GR�QDXNL��SRSUDZ
�]DFKRZDQLD�LWS��
=DVLáNL� L� SRPRF� Z� QDWXU]H� ±� 8F]HVWQLF\� SURMHNWX� NRQW\QXXM�F\� QDXN

RWU]\P\ZDOL�FR�PLHVL
F]Q���SRPRF�SLHQL
*QD�
=DU]�G]DQLH�3URMHNWHP�±�3RG]LDá�UyO�SRPL
G]\�]HVSyá�]DGDQLRZ\
�SUDFRZQLNyZ�VRFMDOQ\FK��]RVWDá�]UHDOL]RZDQ\�]JRGQLH�]
harmonogramem.

']LDáDQLD�.RRUG\QDWRUD�3URMHNWX���
- sprawdzanie dokumentacji uczestników Projektu,

- SURPRFMD� 3URMHNWX� SRSU]H]� ]DPLHV]F]DQLH� ELH*�FHM� LQIRUPDFML� QD
stronie internetowej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w

%LDáHM�3RGODVNLHM�R�SU]HELHJX�UHDOL]RZDQ\FK�G]LDáD��
- NRPXQLNRZDQLH�VL
�]�,QVW\WXFM��3R�UHGQLF]�F��,,�VWRSQLD��
- VSRU]�G]DQLH�ZQLRVNyZ�R�SáDWQR�ü�Z�F]
�FL�PHU\WRU\F]QHM�
- PRQLWRURZDQLH�V]NROH��NXUVyZ��VSRWND��RUD]�]DM
ü�ZDUV]WDWRZ\FK�
- SURZDG]HQLH�GRNXPHQWDFML�Z�F]
�FL�PHU\WRU\F]QHM�

8PHEORZDQR�L�GRSRVD*RQR�SRPLHV]F]HQLD��Z�NWyU\FK�UHDOL]RZDQR�3URMHNW
tj.:. zakupiono fotele biurowe, biurka, szafki biurowe, stolik

RNROLF]QR�FLRZ\� NU]HVáD�� NRPSXWHU\�� RSURJUDPRZDQLD� GR� NRPSXWHUyZ�
NVHURNRSLDUN
��GUXNDUN
��VWyá�NRQIHUHQF\MQ\�L�NU]HVáD�RUD]�ODSWRS�

5H]XOWDW\�PL
NNLH

��Z]URVW�SRF]XFLD�ZáDVQHM�ZDUWR�FL�±�X����Z\FKRZDQNyZ�
- wzrost motywacji do nauki – u 5 wychowanków,
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��Z]URVW�]DXIDQLD�ZH�ZáDVQH�VLá\�±�X����Z\FKRZDQNyZ�
- poprawa zachowania – u 8 wychowanków,

��VNXWHF]QR�ü�Z�SUH]HQWRZDQLX�ZáDVQHM�ZLHG]\�L�GR�ZLDGF]HQLD�±�X��
   wychowanków ,

��QDXF]HQLH�SR]\W\ZQHJR�P\�OHQLD�±�X����Z\FKRZDQNyZ�
��QDXF]HQLH�HIHNW\ZQHJR�NUHRZDQLD�ZáDVQHM�RVRE\�±�X����Z\FKRZDQNyZ�
��QDE\FLH�XPLHM
WQR�FL�ZVSyáG]LDáDQLD�JUXSRZHJR�±�X����Z\FKRZDQNyZ��
��QDXF]HQLH�SRVWDZ�SURVSRáHF]Q\FK���ZVSyáSUDF\��ZVSyáG]LDáDQLD��±�X���
  wychowanków ,

��QDXF]HQLH�XPLHM
WQR�FL�SUH]HQWRZDQLD�ZáDVQHM�RVRE\�SU]HG�SUDFRGDZF�
   u 26 wychowanków,

��QDE\FLH�XPLHM
WQR�FL�SLVDQLD�&9��OLVWyZ�PRW\ZDF\MQ\FK�±�X���
  wychowanków ,

- poznanie istoty postawy asertywnej – u 26 wychowanków,

��XGRVNRQDOHQLH�XPLHM
WQR�FL�NRPXQLNDFML�LQWHUSHUVRQDOQHM�±�X���
  wychowanków.

 Rezultaty twarde

�� XNR�F]HQLH� V]NROH�� ]DZRGRZ\FK�� FR� ]RVWDáR� SRWZLHUG]RQH� � SU]H]
Z\GDQLH�]D�ZLDGF]H��L�FHUW\ILNDWyZ�
��QDE\FLH�XPLHM
WQR�FL�NRU]\VWDQLD�]H�VSU]
WX�NRPSXWHURZHJR��FR�]RVWDáR
��SRWZLHUG]RQH�Z\GDQLHP�]D�ZLDGF]H��R�XNR�F]HQLX�NXUVX
  komputerowego,

��RGE\FLH�VSRWND��LQG\ZLGXDOQ\FK�RUD]�XF]HVWQLF]HQLH�Z�]DM
FLDFK
��JUXSRZ\FK�]�SV\FKRORJLHP��FR�]RVWDáR�SRWZLHUG]RQH�Z\GDQLHP�ND*GHPX



3URMHNW�ZVSyáILQDQVRZDQ\�SU]H]
8QL
�(XURSHMVN��Z�UDPDFK

(XURSHMVNLHJR�)XQGXV]X�6SRáHF]QHJR
XF]HVWQLNRZL�]D�ZLDGF]HQLD�L��RSLQLL�
��RGE\FLH�VSRWND��LQG\ZLGXDOQ\FK�]�GRUDGF��]DZRGRZ\P��FR�]RVWDáR
��SRWZLHUG]RQH���Z\GDQLHP�ND*GHPX�XF]HVWQLNRZL�]D�ZLDGF]HQLD�L�RSLQLL�
- kontynuowanie nauki,

��SR]QDQLH�ZáDVQ\FK�SUHG\VSR]\FML�]DZRGRZ\FK��Z\FKRZDQNyZ

7UZDá\P�HIHNWHP�UHDOL]DFML�3URMHNWX� MHVW�Z\SUDFRZDQLH�PHWRG\�ZVSDUFLD
wychowanków  w pracy socjalnej.

�:\FKRZDQNRZLH�ELRU�F\�XG]LDá�Z�3URMHNFLH�]RVWDOL�Z\SRVD*HQL�Z
GRGDWNRZH�XPLHM
WQR�FL�SR]ZDODM�FH�QD�Sá\QQH�ZHM�FLH�QD�RWZDUW\�U\QHN
pracy.


